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FIŞA DE VERIFICARE A CRITERIILOR DE SELECŢIE

19.2 - Măsura 2.2 – Sprijin pentru investitii in crearea si dezvoltarea de activitati neagricole
I. INFORMAŢII GENERALE CU PRIVIRE LA SOLICITANT ŞI LA PROIECT

Titlu proiect :  
Număr de înregistrare al cererii de finanţare: 
Nr. masura: 19.2 – M 2.2 
Nr. cerere de proiecte:
Nr. regiune: 7

Cod judet: CV

II. VERIFICAREA CRITERIILOR DE SELECŢIE

	Nr.

crt.
	Criterii de selectie
	Punctaj
	Punctaj obtinut

	1.
	Principiul diversificarii activitatii agricole a fermelor existente catre activitati neagricole.

Proiecte care sunt initiate de o intreprindere existenta, care a desfasurat in principal activitate in domeniul agricol (se va justifica cu documente contabile că veniturile principale sunt realizate din activitatea agricolă) si intentioneaza sa‐si diversifice activitatea in sectorul non‐agricol. Activitatea agricola trebuie sa fie realizata pe perioada continua de cel putin 12 luni inainte de depunerea Cererii de Finantare.
	5 p.
	

	2.
	Principiul derularii activitatilor anterioare ca activitate generala de management a firmei, pentru o mai buna gestionare a activitatii economice;

2.1. Intreprindere activa fara intrerupere cel putin 3 ani si cu venit operational in ultimii 2 ani ‐ (pentru a se evidentia buna gestionare a activitatii economice).

2.2. Intreprindere activa fara intrerupere cel putin 2 ani si cu venit

operational in ultimul an ‐ (pentru a se evidentia buna gestionare a

activitatii economice).
Se va verifica acte contabile.
	Max

15 p.
15 p.

10 p.
	

	3.
	Intreprinderile nou infiintate (start-up-uri).
O micro-întreprindere este considerată nou înfiinţată (start-up) dacă este înfiinţată în anul depunerii Cererii de Finanţare sau dacă nu a înregistrat activitate până în momentul depunerii acesteia, dar nu mai mult de 3 ani fiscali consecutivi  
	15 p.
	

	4.


	Beneficiarii care nu au mai beneficiat de sprijin FEADR pentru acelasi tip de activitate.
Nu se acordă punctaj beneficiarilor care au aplicat pe M 312, 313 inclusiv pe Programul Naţional cât şi pe Programul LEADER, pentru activităţi cu aceeaşi Cod Caen. 
Se verifică Raportul asupra utilizării altor  programe de finanţare ( În cazul beneficiarilor care au aplicat pe M 312, 313 inclusiv pe Programul Naţional cât şi pe Programul LEADER în raport trebuie menţionat şi Codul Caen al activităţii sprijinite).
	15 p.

	

	5.
	Obiectivul specific al actiunii integreaza probleme de mediu.

Pentru acordarea punctajului solicitantul trebuie sa demonstreze prin memoriu justificativ – Anexa 13 la Ghidul solicitantului, ca investitia integreaza probleme de mediu.
	10 p.
	

	6.
	Solicitanti cu varsta sub 40 de ani, la data depunerii proiectului
Categoriile de solicitanti  carora li se poate acorda punctaj la acest criteriu de selectie sunt  urmatoarele:

- persoana fizica autorizata (constituita conform OUG nr.44/2008 cu modificari si completari ulterioare);

- intreprindere individuala (constituita conform OUG nr.44/2008), cu modificarile si completarile ulterioare;

- asociat  unic  persoana  fizica  al  unei  societati  cu raspundere limitata infiintate in conformitate cu Legea nr. 31/1990, cu modificarile si completarile ulterioare;
	20 p.
	

	7.
	Proiectele care prin activitatea propusa creeaza un loc de munca/50.000 Euro investiti.

Proiectele care solicita sprijin nerambursabil <= 50.000 euro care creaza un loc de munca cu minim jumatate de norma primesc punctaj la acest criteriu.

Proiectele care solicita sprijin nerambursabil > 50.000 euro care creeaza un loc de munca cu norma intreaga primesc punctaj la acest criteriu.


	20 p.
	

	             Punctaj total
	100  p.
	


Punctaj minim: 20 puncte. 

Criterii de departajare a proiectelor eligibile, selectate cu punctaj egal:

Departajarea proiectelor eligibile, selectate, cu punctaj egal, vor fi selectate dupa urmatoarele criterii:

 -  proiectele care prin investitia propusa creeaza min. 1 (un) loc de munca

-  valoarea eligibila a proiectului, exprimata in euro, in ordine crescatoare.

Nota: 
Scorul total al criteriilor de selecţie stabilit de GAL:         puncte

Observaţiile GAL: 

……………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………................................................................................................................................................................................................................
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Manager As. GAL Angustia
Nume/Prenume ______________________

Semnătura _______________________

Data_____/_____/___________

                                                                                           Stampila
Verificat: Expert 2 GAL Angustia

Nume/Prenume ________________________

Semnătura __________________________

Data_____/_____/___________
Intocmit: Expert 1 GAL Angustia

Nume/Prenume ________________________

Semnătura __________________________

Data_____/_____/___________
Metodologia de acordare a punctelor pentru criterii de selectie
1. Criteriu de selectie - Principiul diversificarii activitatii agricole a fermelor existente catre activitati neagricole.
	Documente prezentate
	Puncte de verificat in cadrul documentelor prezentate

	Studiu de fezabilitate

Documente contabile
	Se va verifica daca, o intreprindere existenta, care a desfasurat in principal activitate in domeniul agricol (se va verifica in documente contabile că veniturile principale sunt realizate din activitatea agricolă si se verifica daca este detaliata si in SF) si intentioneaza sa‐si diversifice activitatea in sectorul non‐agricol. Activitatea agricola trebuie sa fie realizata pe perioada continua de cel putin 12 luni inainte de depunerea Cererii de Finantare.  
In cazul in care aspectul susmentionat este detaliat in SF si justificat cu documente contabile se acorda 5 puncte.

Nu se acorda punctaj fractionat.


2. Criteriu de selectie - Principiul derularii activitatilor anterioare ca activitate generala de management a firmei, pentru o mai buna gestionare a activitatii economice;
	Documente prezentate
	Puncte de verificat in cadrul documentelor prezentate

	Documente contabile
Declaratie expert contabil

Studiu de Fezabilitate
	 Se verifica in documente contabile, SF, Declaratie daca solicitantul este o intreprindere activa fara intrerupere cel putin 3 ani si cu venit operational in ultimii 2 ani ‐ (pentru a se evidentia buna gestionare a activitatii economice). 

In cazul susmentionat se acorda 15 puncte.

Se verifica in documente contabile daca solicitantul este o intreprindere activa fara intrerupere cel putin 2 ani si cu venit

operational in ultimul an ‐ (pentru a se evidentia buna gestionare a

activitatii economice). 

In cazul susmentionat se acorda 10 puncte.



3. Criteriu de selectie - Intreprinderile nou infiintate (start-up-uri).
	Documente prezentate
	Puncte de verificat in cadrul documentelor prezentate

	Cererea de finantare

Documente contabile

Certificat de inregistrare
	Se verifica in Cererea de Finantare si in Certificatul de Inregistrare, daca  întreprinderea este înfiinţată în anul depunerii Cererii de Finanţare sau dacă nu a înregistrat activitate până în momentul depunerii acesteia, dar nu mai mult de 3 ani fiscali consecutivi.

In cazul in care aspectele susmentionate sunt indeplinite se acorda 15 puncte.  

Nu se acorda punctaj fractionat.


4. Criteriu de selectie - Beneficiarii care nu au mai beneficiat de sprijin FEADR pentru acelasi tip de activitate.
	Documente prezentate
	Puncte de verificat in cadrul documentelor prezentate

	Cererea de finantare

Raport asupra utilizarii altor programe de finantare
	Nu se acordă punctaj beneficiarilor care au aplicat pe M 312, 313 inclusiv pe Programul Naţional cât şi pe Programul LEADER, pentru activităţi cu aceeaşi Cod Caen. 

Se verifică Raportul asupra utilizării altor  programe de finanţare ( În cazul beneficiarilor care au aplicat pe M 312, 313 inclusiv pe Programul Naţional cât şi pe Programul LEADER în raport trebuie menţionat şi Codul Caen al activităţii sprijinite).

In cazul in care se considera ca solicitantul nu a mai beneficiat de sprijin FEADR pentru acelasi tip de activitate se acorda 15 puncte.  
Nu se acorda punctaj fractionat.


5. Criteriu de selectie - Obiectivul specific al actiunii integreaza probleme de mediu.

	Documente prezentate
	Puncte de verificat in cadrul documentelor prezentate

	Anexa 13 – Memoriu justificativ
	Se acorda punctaj la acest criteriu de selectie daca exista ca document justificativ Memoriul justificativ privind integrarea problemelor de mediu – Anexa 13 la Ghidul solicitantului - din care sa reiasa ca proiectul care prin investitia propusa integreaza probleme de mediu se acorda 10 puncte.

Nu se acorda punctaj fractionat.


6. Criteriu de selectie - Solicitanti cu varsta sub 40 de ani, la data depunerii proiectului
	Documente prezentate
	Puncte de verificat in cadrul documentelor prezentate

	Cererea de Finantare

Act de identitate
	Categoriile de solicitanti  carora li se poate acorda punctaj la acest criteriu de selectie sunt  urmatoarele:

- persoana fizica autorizata (constituita conform OUG nr.44/2008 cu modificari si completari ulterioare);

- intreprindere individuala (constituita conform OUG nr.44/2008), cu modificarile si completarile ulterioare;

- asociat  unic  persoana  fizica  al  unei  societati  cu raspundere limitata infiintate in conformitate cu Legea nr. 31/1990, cu modificarile si completarile ulterioare;

Se va verifica Cererea de finantare si actul de identitate a reprezentantului legal si in cazul SRL – urilor se ia in considerare proprietarul majoritar al entitatii juridice.

In cazul in care nu a indeplinit varsta de 40 ani pana la data depunerii CF se acorda 20 de puncte.

Nu se acorda punctaj fractionat.


7. Criteriu de selectie - Proiectele care prin activitatea propusa creeaza un loc de munca/50.000 Euro investiti.
	Documente prezentate
	Puncte de verificat in cadrul documentelor prezentate

	Cererea de Finantare

Studiu de Fezabilitate
Angajament privind crearea locului de munca
	Se verifica in CF si in SF, Angajament, daca este detaliat ca in raport de ajutor public nerambursabil, solicitantul creaza noi locuri de munca.

Proiectele care solicita sprijin nerambursabil <= 50.000 euro care creaza un loc de munca cu minim jumatate de norma primesc punctaj la acest criteriu.

Proiectele care solicita sprijin nerambursabil > 50.000 euro care creeaza un loc de munca cu norma intreaga primesc punctaj la acest criteriu.

In cazul in care cerintele susmentionate sunt indeplinite se acorda 20 de puncte.

Nu se acorda punctaj fractionat.


Criteriu de departajare 1: - proiectele care prin investitia propusa creeaza min. 1 (un) loc de munca
	Criteriu de departajare 1
	

	Valoarea nerambursabila a proiectului in raport de noi locuri de munca create
	Se va completa conform Cererii de Finantare, Studiu de Fezabilitate


Criteriu de departajare 2: valoarea eligibila a proiectului, exprimata in euro, in ordine crescatoare.
	Criteriu de departajare 2
	

	Valoarea nerambursabila a proiectului
	Se va completa conform Cererii de Finantare, Planul Financiar
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